rada miejska

w Chrzanowie .
32-500 Chrzanéw, Al. Henryka 2C Uchwata Nr XXXV1/402/2013

tel (032) 623-49-54
Rady Miejskiej w Chrzanowie

z dnia 1 pazdziernika 2013 r.

0 uchwaleniu Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Chrzanow z organizacjami pozarzado-

wymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (tj.: Dz.U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.: Dz.U. z 2010 .
Nr 234, poz. 1536 ze zm.) po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi
1 podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie, na wniosek Burmistrza Miasta Chrzanowa

Rada Miejska w Chrzanowie

uchwala:

8l
Uchwala sie Roczny Program Wspotpracy Gminy Chrzandw z organizacjami pozarzgdowymi

oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnosS¢ pozytku publicznego na 2014 rok w brzmieniu

stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Chrzanowa.

83
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zakgcznik

do Uchwaty Nr XXXV1/462/2013
Rady Miejskiej w Chrzanowie

z dnia 1 pazdziernika 2013 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY CHRZANOW
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2014 ROK

WSTEP
W mysl ustawy o samorzadzie gminnym lokalng wspdlnote samorzadowa tworzg wszyscy
mieszkancy gminy. W skali lokalnej, gdzie wiadza samorzgdowa reprezentuje sektor publiczny,
powstaje naturalna potrzeba wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi, ktore
skupiajg w swoich szeregach najefektywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne
obywateli naszego S$rodowiska. Chociaz zaspakajanie zbiorowych potrzeb i oczekiwan
mieszkancéw nalezy do zadan wiasnych gminy, wspoétpraca z podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego ma fundamentalne znaczenie, poniewaz organizacje te, dziatajgc
na rzecz matych spotecznosci, sg bardzo cennym wyrazicielem opinii publicznej i oczekiwan
okreslonych grup spotecznych.
Zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj.: Dz.U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.) do zadan wiasnych gminy zalicza sie sprawy: ,, WspOtpracy
i dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoscipozytku publicznego i o wolontariacie [...]”
Rada Miejska w Chrzanowie uznajgc range, znaczenie i doniostg role podmiotow
prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego w zyciu Gminy Chrzandw, wyraza gotowos¢
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi na zasadach: pomocniczo$ci, suwerennosci stron,

partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

ROZDZIAL 1.
INFORMACJE OGOLE | DEFINICJE

8l

Program obejmuje wspotprace Gminy Chrzandw z organizacjami pozarzagdowymi i innymi

podmiotami w zakresie zadan publicznych realizowanych w 2014 roku.



§2
llekro¢ w programie jest mowa o:

1) Dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.: Dz.U.
z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.);

2) Gminie - rozumie sie przez to Gmine Chrzandw;

3) Innym podmiocie - rozumie sie przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.: Dz.U.
z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.);

4) Konkursie - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktdrym mowa w art. 11 ust. 2
i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tj.: Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.) oraz konkurs, o ktorym
mowa w § 5 Uchwaty Nr 1Y/25/10 Rady Miejskiej w Chrzanowie z dnia 28 grudnia
2010 r. w sprawie warunkow i trybu finansowania sportu na terenie Gminy Chrzanow
(Dz. Urz. Woj. Matopolskiego z 2011 r. Nr 18, poz. 134);

5) Organizacji pozarzadowej - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowaw mysl art. 3
ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tj.: Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.);

6) Programie - rozumie sie przez to Roczny Program Wspotpracy Gminy Chrzanéw
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2014 rok;

7) Urzedzie - rozumie sie przez to Urzad Miejski w Chrzanowie;

8) Ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.: Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.).

ROZDZIAL Il
CELE PROGRAMU

83
1 Celem gtownym programu jest wigczenie organizacji pozarzadowych w system funkcjo-

nowania Gminy na zasadzie rbwnoprawnego partnerstwa.

2. Program powstat przy udziale organizacji pozarzagdowych i innych podmiotow zgodnie
z Uchwalg Nr L/729/10 Rady Miejskiej w Chrzanowie z dnia 31 sierpnia 2010 r.
w sprawie: okres$lenia szczeg6towego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzado-

wymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego



i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych

dziatalnosci statutowej tych organizacji.

§4
Celem szczeg6towym programu jest:

1) podniesienie skutecznosci i efektywnosci dziatann podejmowanych w sferze zadan
publicznych,
2) okres$lenie obszarow, kierunkéw i form wzajemnej wspdtpracy oraz udzielania pomocy

organizacjom pozarzagdowym przez samorzad gminy.

ROZDZIAL I1I11I.
ZASADY WSPOLPRACY

8§85
Wspdipraca przy realizacji zadann publicznych pomiedzy organizacjami pozarzagdowymi

i innymi podmiotami a Gming odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci - dgzenie do tego, aby jak najwieksza ilos¢ zadan byta realizowana
przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty,

2) suwerennos$ci - strony majg prawo do niezaleznoSci i odrebnosci w samodzielnym
definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzywania problemoéw,

3) partnerstwa - strony podejmujg wspOtprace w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw
i zadan, wspoétdecydowaniu o alokacji srodkéw na ich realizacje, wypracowywaniu
najlepszych sposobdw ich realizacji, traktujac sie wzajemnie jako podmioty rownoprawne
w tych procesach,

4) efektywnosci - wspdlne dazenie do osiagniecia mozliwie najlepszych efektdw w realizacji
zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji i jawnosci - ksztattowanie przejrzystych zasad wspotpracy, opartych

na rownych ijawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego.

ROZDZIAL IV.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

86
1 Roczny Program Wspotpracy Gminy Chrzandw z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok jest elementem

wspotpracy Gminy z organizacjami i podmiotami dziatajacymi w sferze pozytku publicznego.



2. Przedmiotowy zakres wspOtpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami okresla art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz

art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

ROZDZIAL V.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§7
Gmina Chrzanow wspdtpracuje z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w sferze

zadan publicznych, ktére zostaty wymienione szczegétowo w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§8
W 2014 r. Gmina Chrzandw bedzie wspiera¢ zadania publiczne w szczegdlnosci w nastepujacych

obszarach:
1) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz sportu;
2) Kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego;
3) Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
4) Wypoczynku dzieci i mtodziezy;
5) Ochrony i promocji zdrowia;

6) Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

ROZDZIAL VI.
FORMY WSPOLPRACY

8§89
1. Wspdipraca z organizacjami pozarzgdowymi ma charakter finansowy oraz pozafinansowy.

2. Finansowe formy wspotpracy polegajg na:
1) zlecaniu realizacji zadan publicznych poprzez powierzenie lub wspieranie ich realizacji,
2) zakupie ustug dotyczacych realizacji zadan na zasadach i w trybie okreslonym
w przepisach o zamdwieniach publicznych,
3) wspdlnej realizacji zadan na zasadach partnerstwa.
3. Pozafinansowe formy wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego moga w szczegolnosci polegac na:
1) konsultowaniu z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,
2) udzielaniu informacji o istnieniu innych zrodet finansowania, zwtaszcza pochodzgcych

z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundaciji,



3) udzielaniu rekomendacji organizacjom wspotpracujgcym z Gmina, ktore ubiegajg sie
o dofinansowanie z innych zrodet,

4) udostepnianiu obiektow gminnych do realizacji zadan publicznych na preferencyjnych
zasadach, w szczegdlInoSci pomieszczen na siedzibe dla organizacji pozarzadowych,

5) skierowaniu w miare mozliwosci pracownikdw zatrudnionych w ramach prac spotecznie
uzytecznych do pracy w organizacjach pozarzadowych i innych podmiotach realizujacych
zadania z zakresu pozytku publicznego,

6) organizowaniu szkolen w zwigzku ze zmiang przepisow prawa w celu podnoszenia
standardu ustug publicznych Swiadczonych przez podmioty programu,

7) pomocy w nawigzywaniu kontaktow zagranicznych z organizacjami o podobnym
charakterze,

8) realizacji wspdlnych projektéw i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej, szczeg6lnie
z zakresu kultury, sztuki, sportu, rekreacji, przeciwdziatania uzaleznieniom,

9) udziale przedstawicieli organizacji pozarzadowych i innych podmiotow w pracach

komisji konkursowych powotywanych przez Burmistrza Miasta Chrzanowa.

ROZDZIAL VILI.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

810
Program realizowany bedzie w okresie od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 31 grudnia 2014 r.

ROZDZIAL VIII.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

811
Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym lub innym podmiotom,

odbywac sie bedzie na zasadach okre$lonych w ustawie w trybie otwartego konkursu ofert chyba,
ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania zadania lub mozna je wykonac efektywniej

w inny sposéb.

812
1. Organizacje pozarzagdowe lub inne podmioty moga z wiasnej inicjatywy ztozy¢ oferte

realizacji zadan publicznych.
2. Gmina rozpatruje w trybie art. 12 ustawy, celowos¢ zgtoszonych zadan publicznych, o ktérych
mowa w ust. 1, biorgc pod uwage stopien w jakim wniosek odpowiada priorytetowym

zadaniom publicznym, zapewnienie wysokiej jakosci wykonania danego zadania, dostepnosc¢



srodkow finansowych na jego realizacje oraz korzysci wynikajace z realizacji tego zadania

przez podmioty programu.

8§13
Jezeli dane zadanie mozna realizowac efektywniej, powierzenie moze nastapi¢c w innym

trybie niz udzielenie dotacji w drodze otwartego konkursu ofert, w szczegolnosci poprzez

zakup ustug na zasadach i w trybach okres$lonych w przepisach o zaméwieniach publicznych.

814
Na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu, Burmistrz Miasta Chrzanowa

moze zleciC realizacje zadania publicznego o charakterze lokalnym na zasadach okreslonych

wart. 19a ustawy.

. i : ; . 15 L . i .
Zadanie publiczne moze byC realizowane w§ramach inicjatywy lokalnej zgodnie z zasadami

wynikajacymi z ustawy.

§16
1. Oferty ztozone w otwartych konkursach ofert podlegajg procedurze uzupetniania drobnych

brakow formalnych.

2. Wstepna ocena oferty pod wzgledem formalnym dokonywana jest przez wydziat realizujgcy
zadanie.

3. W przypadku stwierdzenia w/w brakdw, wnioskodawca zostaje powiadomiony o tym
fakcie telefonicznie i w ciggu 3 dni od daty powiadomienia ma prawo do uzupetnienia
brakow.

4. Ostateczna ocena formalna oraz ocena merytoryczna zostaje dokonana przez komisje
konkursowa. Przy rozpatrywaniu ofert komisja konkursowa kieruje sie w szczeg6lnosci
kryteriami okre$lonymi w art. 15 ust. 1 ustawy. Dodatkowe szczegotowe kryteria wynikajace

z merytorycznej specyfiki danego zadania mogg by¢ zawarte w ogtoszeniach konkursowych.

817
Dotacje nie moga by¢ wykorzystane na:

1) zakup gruntow,
2) dziatalnoS¢ gospodarcza
3) dziatalnos¢ polityczng

4) pokrycie zobowigzan powstatych przed datg zawarcia umowy,



5) realizacje inwestycji, z wytgczeniem inwestycji zwigzanych z bezposrednig realizacja
zadan publicznych, na ktére dotacja zostata przyznana,
6) pokrycie kosztow utrzymania biura, z wytgczeniem bezposrednich kosztow zwigzanych

z realizacjg zadania publicznego, na ktdre dotacja zostata przyznana.

ROZDZIAL IX
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§18
1 Na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem planuje sie ogdlng kwote

Srodkow finansowych w wysokosci 780 000,00 zt
2. Wysokos¢ Srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje poszczego6lnych zadan

wymienionych w niniejszym programie, okresli uchwata budzetowa Gminy Chrzandéw

na 2014 rok.

ROZDZIAL X.
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§19
1 Komisje konkursowe powotywane sg przez Burmistrza Miasta Chrzanowa w drodze

zarzadzenia, celem opiniowania ofert sktadanych w ramach otwartych konkursow ofert

na realizacje zadan publicznych Gminy Chrzandw.

2. W skiad komisji konkursowych wchodzi 5 os6b, w tym:

1) przedstawiciele Burmistrza Miasta Chrzanowa - 2 osoby,

2) 0soby reprezentujgce organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy, z wyilgczeniem o0sOb reprezentujgcych organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 biorgce udziat w konkursie - 3 osoby.

W pracach komisji moga réwniez uczestniczy¢, z gtosem doradczym, osoby posiadajace

specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan objetych konkursem.

3. Przewodniczacym komisji konkursowej jest przedstawiciel organu wykonawczego.

4. W przypadku nie wskazania przez zadng z organizacji osob do skiadu komisji albo
wytgczenia lub nieobecnosci cztonka komisji, posiedzenie odbywa sie w zmniejszonym
sktadzie pod warunkiem, ze bierze w nim udziat co najmniej 3 cztonkdéw komisji.

5. Obstuge administracyjno - biurowg komisji konkursowych prowadzg pracownicy wydziatu

realizujacego zadanie.



10.

Komisja konkursowa dokonuje oceny formalnej i merytorycznej ztozonych ofert, po

zebraniu indywidualnych opinii cztonkow komisji konkursowej wraz z proponowang

wysokoscig dotacji i przedstawia propozycje rozstrzygniecia Burmistrzowi Miasta

Chrzanowa, ktory podejmuje ostateczng decyzje o odrzuceniu lub przyjeciu oferty oraz

udzieleniu i wysokosci dotacji.

Komisja dokumentuje swoja prace w formie protokotu, ktéry powinien zawierac:

1) imiona i nazwiska cztonkdw komisji konkursowej,

2) liczbe zgtoszonych ofert,

3) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu,

4) wskazanie ofert, ktore nie odpowiadajg warunkom konkursu lub zostaty zgtoszone po
terminie,

5) propozycje rozstrzygniecia,

6) podpisy cztonkow komisji.

Do cztonkéw komisji bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy

z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (tj.: Dz.U. z 2013 r.

poz. 267).

W przypadku, kiedy organizacje otrzymaty dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana,

przed zawarciem umowy konieczne jest dokonanie uzgodnien, ktérych celem jest

doprecyzowanie warunkdow i zakresu realizacji zadania.

Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajgcych wymogdw formalnych,

jak réwniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan, beda podawane do

publicznej wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej,

na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Chrzanowie oraz na stronie internetowej Urzedu.

ROZDZIAL XI.
OCENA REALIZACJI PROGRAMU
| SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU NA ROK NASTEPNY

820

Sprawozdanie z realizacji programu przygotuje i przedstawi Burmistrzowi Naczelnik
Wydziatu Spraw Spotecznych.

Sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok 2014 zostanie opublikowane
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz przedstawione przez Burmistrza Miasta Chrzanowa
Radzie Miejskiej w Chrzanowie w terminie do dnia 30 kwietnia 2015 r.

Realizacja programu wspotpracy jest poddana ewaluacji, rozumianej jako planowe dziatania

majgce na celu ocene realizacji wykonania programu.



Mierniki efektywnoSci programu oparte sg na informacjach dotyczacych jego realizacji
w ciggu ostatniego roku, a w szczegdlnosci:
1) liczbie konkursow,
2) liczbie ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
3) liczbie umow zawartych na realizacje zadania publicznego,
4) liczbie umdw, ktore nie zostaty zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione),
5) ilosci zadan, ktdrych realizacje zlecono organizacjom pozarzagdowym w oparciu o Srodki
budzetowe,
6) liczbie obszaréw zadaniowych,
7) wysokosci srodkow finansowych przekazanych organizacjom w poszczegdlnych obszarach
zadaniowych,
8) liczbie beneficjentow realizowanych zadan,
9) liczbie organizacji pozarzagdowych realizujgcych zadania publiczne w oparciu o Srodki
budzetowe,
10) liczbie wspolnie realizowanych zadan,
11) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych przez organizacje pozarzagdowe oraz
inne podmioty na realizacje zadan publicznych,
12) wysokosci budzetowych srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje programu.
Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjnej programu i po zebraniu uwag o jego

realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny program wspotpracy.
Roczny program wspotpracy uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego

okres jego obowigzywania.

Wydziat Spraw Spotecznych koordynujacy przygotowanie projektu programu, przyjmuje
whnioski na temat propozycji zapiséw do programu na rok nastepny oraz przeprowadza jego

konsultacje.



