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PRACA W PRZEDSZKOLU SAMORZADOWYM NR 1 W CHRZANOWIE
w okresie 01.09.2020 r. — 30.06.2021 r.

w ramach realizowanego projektu ,,Zwigkszanie szans edukacyjnych przedszkolakow w gminie
Chrzanéw” dofinansowanego ze srodkéw unijnych Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-
2020, Podziatanie 10.1.2 Wpychowanie Przedszkolne — SPR Dyrektor Przedszkola
Samorzadowego Nr 1 w Chrzanowie oglasza nabdr na stanowiska:

- nauczyciela wychowania przedszkolnego — 2 etaty

- nauczyciela do prowadzenia zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej w wymiarze — 0,15 etatu.

- wozny/a — 1 etat

NAUCZYCIELE WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

WYMAGANIA PODSTAWOWE:
v wyksztalcenie wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym - Kierunek pedagogika
przedszkolna lub wczesnoszkolna,
Posiadanie kwalifikacji do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolach zgodnie
Z Rozporzadzeniem MEN z dnia 1 sierpnia 2017 r. (Dz.U. z 2017 r. poz.1575 ze zm.)
Wymagania dodatkowe:
znajomos¢ etapdw rozwoju dziecka w aspekcie fizycznym, psychicznym i spotecznym,
umiejetnos¢ pracy w zespole,
budowa dobrej relacji z dzie¢mi i rodzicami,
odpowiedzialnos¢,
pogodne usposobienie, cierpliwos¢ i zaangazowanie,
kreatywnos$¢ 1 pomystowos¢,
otwarto$¢ na dalszy rozwdj zawodowy,
mile widziane do$wiadczenie w pracy z dzie¢mi w wieku 3-4 lat,
ymagane dokumenty:
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v’ Zyciorys (CV);

v' List motywacyjny;

v Kopia dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie — dyplomy ukoficzenia
studiow, swiadectwa lub inne dokumenty poswiadczajace posiadane kwalifikacje 1 umiejetnosci;

v Kopia dokumentéw potwierdzajacych posiadane dos§wiadczenie zawodowe;

v Kopia aktu nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela;

v" O$wiadczenie o niekaralnosci.

Zakres obowiazkow:

<\

planowanie i prowadzenie pracy opiekunczo-dydaktyczno-wychowawczej zgodnie
Z programem;

prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

wspotpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng;
prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami (uzupetnianie dziennikow zajec);

pisanie plandéw miesigecznych i rocznych;

odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu
W przedszkolu 1 poza jego terenem w czasie spacerow 1 wycieczek;

wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka;

dbato$¢ o warsztat pracy 1 estetyke pomieszczen (dekoracje sal, korytarza itp.);
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realizacja zalecen organu prowadzacego i 0osob kontrolujacych;

organizowanie uroczystosci dla dzieci, rodzicow, cztonkow rodzin;

wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci;

uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

podnoszenie kwalifikacji zawodowych (kursy, szkolenia, studia podyplomowe);
kreatywno$¢ w przygotowywaniu zajec¢ i zabaw;

uwrazliwienie na indywidualne potrzeby dziecka.

Wybrane osoby zostang zatrudnione w ramach projektu ,,Zwigkszanie szans edukacyjnych
przedszkolakéw w gminie Chrzandéw”. Zatrudnienie nauczycieli nastapi na podstawie umowy
o prac¢ na czas okre$lony, w pelnym wymiarze, zgodnie z Kodeksem pracy, na podstawie
art.16 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r. poz.
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NAUCZYCIEL GIMNASTYKI KOREKCYJNEJ

Zatrudnienie — 0,15 et.
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czas trwania zaj¢¢ 30 min
czestotliwos¢ zaje¢ 2 razy w tygodniu,
termin prowadzonych zaj¢¢: od 1.09.2020 r. do 30.06.2021r.
Zatrudnienie nauczycieli nastgpi na podstawie umowy o prace na czas okreslony, zgodnie
z Kodeksem pracy, na podstawie art.16 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r. poz. 910)

YMAGANIA PODSTAWOWE:
wyksztalcenie wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym - Kierunek pedagogika
przedszkolna lub wczesnoszkolna i kwalifikacje do prowadzenia zaj¢¢ z gimnastyki
korekcyjnej w przedszkolu lub fizjoterapeuta z przygotowaniem do prowadzenia zajec
z gimnastyki korekcyjnej w przedszkolu.
Posiadanie kwalifikacji do zajmowania stanowiska nauczyciela zaje¢ gimnastyki
korekcyjnej w przedszkolach zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 1 sierpnia 2017 r.
(Dz.U. z 2017 r. poz.1575 ze zm.).

Wymagania dodatkowe:
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umiejetnos¢ pracy w zespole;
komunikatywnos$¢ — tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktow z dzie¢mi;
budowa dobrej relacji z dzie¢mi i rodzicami;
odpowiedzialnosc¢;
pogodne usposobienie, cierpliwos¢ i zaangazowanie;
kreatywnos$¢ 1 pomystowos¢;
otwartos$¢ na dalszy rozwdj zawodowy;
mile widziane doswiadczenie pracy z dzie¢mi w wieku 3-4 lat.
ymagane dokumenty:
Zyciorys (CV);
List motywacyjny;
Kopia dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie — dyplomy ukonczenia
studiéw, $wiadectwa lub inne dokumenty po§wiadczajace posiadane kwalifikacje;
Kopia aktu nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela;
Oswiadczenie o niekaralnosci.
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Oczekiwania:

v’ zaangazowanie w prace opiekuncza, wychowawczg i pielggnacyjng

v umiejetno$¢ pracy w zespole,

v wysoka kultura osobista.

Dokumenty:

v' CV i list motywacyjny.
Zakres czynnosci:

v’ utrzymywanie czysto$ci i porzadku zgodnie z wymogami higieny przedszkolnej sali zabaw
dla dzieci, w pomieszczeniach gospodarczych przynaleznych do sali zabaw, tazienek i
szatni,
pomoc w realizowaniu opieki pielggnacyjnej, opiekunczej i wychowawczej nad dzie¢mi,
wspoOtpraca z nauczycielami w zakresie:

- zapewnienia dzieciom bezpiecznych warunkow pobytu dzieci w przedszkolu,

- odbierania dzieci od rodzicow podczas przyprowadzania do przedszkola i zaprowadzanie

ich do sali,

- odprowadzania dzieci do rodzicoOw przy wyjsciu z przedszkola,

- opieka nad dzie¢mi podczas spacerow i wycieczek,
pomoc w uroczysto$ciach i imprezach itp.
pomoc dzieciom w czynnos$ciach samoobstugowych i higienicznych, np. przy rozbieraniu
1 ubieraniu si¢, przy jedzeniu, przy korzystaniu z toalety,
dbanie o zachowanie bezpieczenstwa i higieny pracy,
okresowe wykonywanie porzadkow takich jak np. mycie okien, pranie dywanow, mycie
zabawek.
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Oferujemy:

v milg przyjazng atmosfer¢ nastawiong na rozwodj pracownikow,

v’ zatrudnienie w ramach projektu ,Zwiekszanie szans edukacyjnych przedszkolakow
W gminie Chrzanow”,

v’ szkolenia podnoszace kwalifikacje zawodowe nauczycieli.

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie dokumentow osobiscie, na adres email lub droga
pocztowa.

Dokumenty przyjmujemy do 13 lipca 2020 r.
Informujemy, ze kontaktowa¢ bedziemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami w celu
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.

Szczegotowe informacje dostgpne sa w Biurze projektu mieszczacym si¢ w Przedszkolu
Samorzagdowym Nr 1 w Chrzanowie
ul. Slaska 74 b, 32-500 Chrzanéw
tel.: 32-623-37-80
e-mail: psl@chrzanow.pl
biuro_projektpsl@onet.pl

W CV proszg o zalaczenie klauzuli:

Wyraiam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji W Przedszkolu Samorzgdowym nr 1 w Chrzanowie, ul. Slgska 74b, 32-500 Chrzandéw. zgodnie
z zapisami Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
W sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych - Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016), zwanego RODO.
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